Objetivo

El alumno reconocera la comunica-
cion como un elemento clave para
el desarrollo de distintas actividades
en equipo, mejorando los resultados
de su desempefio colaborativo en
los distintos ambientes donde se
desarrolla.

Ponente:
Psic. Silvia Denisse
Gutiérrez Guzman

Duracién del curso:
9 horas
Fecha: 9, 10 y 11 de enero
Lugar: Salon A-1008

Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Estudios Superiores Aragon

Secretaria de Vinculacién y Desarrollo Institucional
Coordinacién de Servicios a la Comunidad
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Presentacion del curso Temario Evaluacion
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. 80 % de asistencia
En este curso aprenderas distintas 1. Trabajo en Equipo Puntualidad
estrategias que te permitiran realizar 11. Elementos del Trabajo en o untualida

un mejor trabajo en equipo, asi co-

i . Equipo
mo la importancia de tener una co- quip
municacion asertiva. 1.2. Roles de los miembros de un
equipo

1.3. ¢Como formar mi equipo de
trabajo

2. Comunicacion
2.1. Definicion de comunicacion

2.2. Costumbres nocivas de la co-
municacion

2.3. Estilos de comunicacion

Precio

i1ci 3. Comunicacién asertiva muw
Requisitos

— 3.1. Definicién de asertividad

3.2. Derechos basicos de la aserti- Comunidad UNAM: $150

vidad Egresados UNAM: $200
e Abierto al Publico General i ) o
3.3. ¢ Coémo ser asertivo? Piblico en general: $250
* Inscr|p0|on en linea Académicos y alumnos (inscritos) de la FES Aragén:
e Realizar el pago correspondiente . Gratuito.
pag P 4. Liderazgo

4.1. Definicion de liderazgo

El pago debera realizarse en la caja del Plantel y en-

4.2. Tipos de liderazgo tregar el ticket de pago en el Departamento de Bolsa
de Trabajo.




